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“6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu” ve ilgili yonetmelikler geregince
Calisan Adaylarimin islenen Kisisel Verileri maddesinde belirtilen verilerim ile
gerekmesi durumunda tarafimdan yazili beyan edilen diger verilerimin islenmesine,
tarafimca sozlii/yazili ve/veya elektronik ortamda verilen kimligimi belirleyen veya
belirlemeye yarayanlar da dahil olmak iizere her tiirlii kisisel verilerimin, ASA insan
Kaynaklar1 ve Danmismanlik A.S. ve tiim istirakleri tarafindan islenmesine, Calisan
Adaylarina Ait Kisisel Verilerin islenme Amac1 maddesinde tanimlanan amaglar ve
ilgili mevzuatlar kapsaminda paylasimin gerekli oldugu diger kisi ve kuruluslar ile
paylasilmasina; kisisel veriler, 6zel nitelikli kisisel veriler, saglik verilerimin “6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'nda ve ilgili yonetmeliklerde tanimlanan
kapsamda asagida detaylar verilen kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine
muvafakat ettigimi kabul, beyan ve taahhiit ederim.
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CALISAN ADAYLARINA AIT KISISEL VERILERIN ISLENME AMACI

Calisan Adaylarina ait kisisel veriler asagidaki amacglar dogrultusunda islenmektedir.

1 | Cahisan Adayi / Stajyer / Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Calisan Adaylarinin Basvuru Siireglerinin Yurttiilmesi

2
3 | Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
4

Insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

| KiSISEX'VERILERIN AKTARILMASI

“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” Madde 8’e gore, kisisel verileriniz, ilgili kisinin
acik rizasi olmaksizin tigiinci kisilere aktarilamaz.

Kisisel veriler; kisisel veri sahibinin a¢ik rizas1 aranmaksizin islenebildigi hallerde agik
riza aranmaksizin lglnct kisilere de aktarilabilir. Ayni sekilde yeterli 6nlemler alinmak
kaydiyla, saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler de, kanunlarda
ongoriilen hallerde ilgili kisinin a¢ik rizasi aranmaksizin aktarilabilir. Saglik ve cinsel
hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbl teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuritilmesi, saghk hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukimliligi altinda
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bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik rizasi
aranmaksizin aktarilabilir.

Kisisel verilerin aktarilmasina iligskin diger kanunlarda yer alan hiikiimler sakhidir.

Kisisel verileriniz “Calisan Adaylarina Ait Kisisel Verilerin islenme Amaclan” bashginda
tanimlanan amaclarin yerine getirilmesi kapsaminda;

” wu

e “Is Kanunu”, “Is Saghg ve Giivenligi Kanunu”, “Sosyal Giivenlik Kanunu”, “Devlet
Memurlar1 Kanunu”, “internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve
Bu Yaymnlar Yoluyla islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun”,
“Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” ve diger mevzuat hiikiimlerinin izin verdigi

kurum veya kuruluslara;

¢ Kisisel Verileri Koruma Kurumu, Hazine ve Maliye Bakanlgi, Ticaret Bakanlig, Aile
Calisma ve Sosyal Politikalar Bakanlig), Bilgi Teknolojileri ve fletisim Kurumu gibi
kamu tiizel Kisilerine;

e Baglhh bulundugumuz ticaret oda ve borsalara, Bagl ortakliklarimiza ve/veya
dogrudan/dolayl yurtici/yurt disiistiraklerimize;

e ASA insan Kaynaklar1 ve Danismanhik A.S olarak faaliyetlerimizi yiiriitmek tizere
sozlesme ile hizmet aldigimiz, is birligi yaptigimiz, her turli Kkisisel verilerin
muhafazasi, yetkisiz erisimlerin 6nlenmesi ve hukuka aykir1 olarak islenmelerinin
onlenmesi gibi kurum guivenligi tedbirlerinin alinmasinda bizimle miisterek ve
miiteselsil sorumlu olan, yurtici/yurt disi kuruluslar ve tedarikcilerimize;

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’'nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaglari ile sinirli olarak aktarilabilir.

Isbu Acik Riza Beyanim okudugumu ve “6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu” kapsaminda, kisisel verilerimin ASA Insan Kaynaklar1 ve Danismanlik A.S
ve tiim istirakleri tarafindan yasadaki esaslar c¢ercevesinde toplanmasina,
kaydedilmesine, islenmesine, saklanmasina, yasa ve mevzuat gereklilikleri
dogrultusunda ti¢linct kisilere aktarilmasina pesinen izin verdigimi kabul, beyan ve
taahhiit ederim.

ASA insan Kaynaklari ve Damismanlik A.S ve tiim istirakleri tarafindan “Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu” kapsaminda hazirlanmis olan Aydinlatma Metnini ve
haklarimi okudum ve kabul ediyorum.

KiSISEL VERILERINIZIN ISLENMESINE YONELIK TERCIHINiZi BELIRTINiZ.
RIZAM VARDIR RIZAM YOKTUR
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